
TESTIMONIO DE I,A ESCRITI'RA DE I,A REFORIVTA
TOTAIJ DE ESTATTITOS DE COACHING
MULTIDISCIPtINARTO, ASOCIACION CML.

INSTRUT{ENTO 59,078.
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ot::LIBRO MIL SETECIENTOS CATORCE .MRM/MRM/LKFA.
INSTRUMENTO

udad de México, ave de _ !oEr,zo_' de. dos ltrjJ .--

diecisiete.

iin

l-

URrEL olrvA sÁNcrrp14,,"*.f.*g1ar. . .de
closclentos quince de Ia Ciudad de

oJa"-,,"qotaría número.j':,...*.r-
México, habiéndome

¡¡!t.1¡s..i.ddent cado plenamente como tsaf antse e1 compareciente,
hago constar: LA REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS de COACHING
MULTrDrscrpLrNARIo, esocracróN crvrl, que resut-E.an de 1a

1

protocolización de_LAc.LA de
que rea-Lr-zo ño",

Asambl-ea General de Asociados
s enor Sant iaSI Ant nio Martínez

Eenor de 1os siguient.es antece ente s vEscami-1]-a, aI

-.ffi.G*:{ñ;,e

cl-áusufas:
------_--A N T E C E D E N T E S

I. - Por escritura número veinti-nueve mif doscient.os
cincuenta y tres de fecha dieciséis de abril de dos mi1
doce, ant.e e1 licenciado Enrique Dávi1a |,tlez -, notarj-o
número ciento novent.a y dos de Ia Ciudad México, cuyo
primer testimonio quedó inscrico en eI stro Público de
Ia Propiedad de est.a CapiEal en e Folio de personas
Moral-es número cíento un mi1 quinie s ochenta y ocho, se
cons t i E.uyó

con domicil
nueve años,
dicha escri

COACHING MULTIDTSC TN ro
l-o en la Ciudad de México, duración d.e noventa

con cláusu1a de admisión de exEranjeros y
t.ura copio en su parte conducente 1o gue es

tenor literal siguiente:
'...SEXTA. - OBJETO-. - La Asociación tiene en térm

I

os
general-es el objet.ivo de fa difusión y profesionalizaÉ on
del Coaching en México, entendj_do como Ia rel-ación que
facil-ita l-a obtención de result.ados vafiosos en 1a vida
personal- y profesional de fas personas, medj-ante un proceso
conversacional. interacEivo y dj-námico que persigue e1evar
el nivel- de conciencia dé 1as personas, que genera
aprendizaje y cambios en el individuo para el_evar su nivel
de desempeño presente y futuro, a nivel personal y/o
organizacional, asÍ como constituirse en un lugar de
encuentro y desarroflo de la comunidad de Coaches
profesionales, por 1o que La Asociación podrá:
a) . - Planificar las acciones más ad.ecuad.as para l-a difusión

I

E.
DI

y e1 desarrollo del Coaching en México.
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b) .- Facilitar e1 contacEo e j-ntercambio de experiehcias. y
conocimientos entre la comuni-dad de Coaches.
c) . - Fomentar 1a práctica de1 coaching cumpliendo con alEos
estándares de calidad.- d) Promover la creación de eguipos
de Erabajo o comit.és destinados a l-fevar a cabo l-as tareas
gue deriven de 1a misión de 1a asociacj-ón.
(así) e) .- Promover el- buen ejercicio de Ia profesión de

acuerdo con e1 código deontológico de ICF-México.
f).- Apoyar Ia certificación según normas internacionales.
S) . - Representar a los miembros de la asociación ante
organismos profesionales o públicos así como en Ia prensa,
radio y tsel-evisión y medj-os electrónicos.
h) . - Informar a sus asociados sobre aspecEos relevantes de

1a profesión, sus prácticas, su evolución e innovaciones a

escala internacional .

i) .- Facilitar a las organizaciones, medios de comunicación
o personas que 1o soliciten, información detallada sobre
nuestra profesión y sobre 1os servicios de 1a asoci-ación' -
j ) . - Relacionar Ia asociación con oEras organizaciones
parecidas de la Repúblj-ca Mexicana y de oLros países, con
Ia finalidad de compartir experiencias e identificar
posibles sinergias.
k) . - Ser eL interlocutor privilegiado de empresas y
escuelas con eI fin de favorecer l-a integración de Coachinq
como herramienta de1 Desarrollo Humano.

1) .- Impartir cursos, ta11eres, diplomados, capacicación
cont.inua, etcétera.
m) .- En gerreral , 11evar a cabo cualesquiera operaciones
derivadas o relacionadas con eI objeto social- realizar toda
clase de actos y celebrar toda clase de contratos
permitidos por 1a 1ey, pero sin que constituya una
especulación comerc j.a1 .

La Asociación no podrá dedj-carse a actividades reservadas
aI Est.ado o a sociedades o asociaciones con c1áusu1a de

exclusión de extranjeros, esí como a actividades que
requieran de autsorización permiso, licencia o concesión,
salvo gue previamente l-as obtenga.
Por 1o que enunciativa y no l-imitativamente Ia asociación
podrá siempre y cuando no Eenga carácter preponderantemente
económico, ni constituya una especulación comercial:
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I.- Adquirir por cualquier títu1o derechos lit,erarios,
técnj-cos o artísticos, relacionados con su objeto.
II.- Obtener por cualquier títu1o, concesiones,
autorizaciones o licencias, asÍ como celebrar
clase de contrat,os, relacionados con ef objeto

á
o

permr-sos,
cualqui er
anLerior,

con Ia Administ,ración púbIica, sea federal o 1oca1 .

III.- Emj.t.ir, girar, endosar, aceptar, avalar y suscribir
toda clase de títsulos de crédito, sin que constituya una
especulación comercial.
fV.- Adquirir partses sociales. en asociaciones reLacionadas
con su obj et.o .

V.- Aceptar o conferir toda cl-ase de mandatos.
Vf.- adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebl-es,
derechos reales o personales .

VI .- Contratar aI personal necesarj.o.
VIII. - otorgar avaLes y obl-igarse sofidariamente asÍ como

constituir garantías a favor de terceros...
...VIGESIMA. - LA ASA¡4BL,EA GENERAL DE SOCTOS, es e1 poder
supremo de ]a Asociación y que reside en 1a representsación
de sus SOCIOS, tanto si es en sesión Ordinaria como

Extraordinaria .

VIGÉSIMA PRIMERA. - La Asamblea General de Socios podr
reunirse en sesión ordinari.a o Excraordinaria. La Asamb1
ceneral de Socios Ordinaria se celebrará una vez al
durant.e eI primer trimestre natsural, cuya fecha de
definirse ant.es del- treinta y uno de diciembre de1
inmediato anterior a su celebración y convocarse con cu o
menos quj-nce dfas hábj.Ies previos, como se indica eI 1a
cl-áusuIa vigésirno Segunda siguiente. La Asamblea ral
Extraordinaria se cefebrara cuando r

a) Lo consideren necesarj-o ,Junta Direct.iva (así) , por
mayoría de votos en sesión expresa.
b) Lo consideren necesario, como mínimo eL quince por
ciento de la total-idad de Ios Socios, con excepción de 1os
Socios Honoraríos -

VIGÉSIMA SEGUNDA. - La convocatoria de 1a Asamblea General-
de Socios, tsanto Ordinaria como Extraordinaria. se
realizará mediante carta o correo efectrónico dirigido a

cada uno de los socios con acuse de recibo dlrectso o

electrónico, con un mínimo de quince días de antefaciórt a
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Ia fecha prevista para Ia reunión, donde se hará constar e1

día y Ia hora tanto de 1a primera como de l-a segunda

convocatoria. e1 lugar de Ia reunión y Ios temas de1 orden
del día. E1 Presidente de la ,Junta Directiva, será ef
auEorizado para enviar 1a convocatoria a todos 1os

miembros .

VIGÉSIMA TERCERA. - Durantse 1as vocaciones que se Ileven a

cabo en las Asambleas Generales de Socios, tanto Ordinarias
como Extraordinarias, 1os Socios asistentes podrán acEuar
en representaci-ón de otros miembros mediante mandato

otorgado en una carLa poder simple. Esta representación
podía ejercerse por e1 representado hastsa por máximo de

tres ocasj-ones y no podrá ejercerla eI mismo apoderado para
más de tres Socios en una mj-sma Asamblea, en todos 1os

casos deberá ponerse previamente en conocimiento del'

Presidente/a de ,funta Directiva (asf ), Ia representación
por mandato de cualquier miembro. Cada Socio gozata
únicamente de un voto en las Asambleas Generales de Socios.
Ningún Socio que se encuentre directamente interesado en

las decisiones podrá parti-cipar en Ias votaciones,
Iimitsación que se extsiende a su cónyuge, sus ascendientes,
descendient,es o parientes colaterales dentro de1 segundo
grado La Asamblea General de Socios será presidida por un

eresidente/a elegido por 1a Asamblea y contará con e1

auxilio de un secretario y 1os Escrutadores que sean

necesar].0s .

VIGÉSIMA CUARTA. - Corresporrde a 1a Asambfea Generaf de

socios ordinaria:
a) Revisar, discutir y en su caso aprobar o rechazar 1os

esEados financieros de Ia Asociacj-ón, atendiendo el informe
que presente e1 órgano de vigilancia de Ia Asociación y que

deberán referj-rse a las operaciones ef ect.uadas durante e1

ejercicio f j-scaf inmediaEo anterior. Los ejercj-clos
fiscales iniciaran e1 primero de enero y concluirán e1

treinta y uno de diciembre deL año del- que se trate.
b) Lectura y aprobación, sj- procede, de 1os presupueslos y
1as actividades de1 próximo ejercicio.
c) Establecer y modificar Ias cuotas y tasas por
actividades y servicios.



d) Elegir los cargos
renovación de los que
que Io hayan sol_icitado.
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vacantes de Ia Junt.a
correspondan, asi como

cargos de l-a
j ustificada.

N

5

Directiva y
de aquellos

e) Aprobar eI cese d.e 1os
antes de p1azo, por causa
miembros gue const.ituyan e1

,JunEa Directiva
AsÍ como de

Órgano de Vigilancia de
1os

1a
As oc iac ión .

f) Las otras funciones que seña1e e1 reglamenE.o interno, si
1o hubiere,
S) Creación

o los acuerdos de l-a misma Asambfea.

de mj-embros liquidadores y aprobación

o supresión definitiva de comisiones para 1a
ejecución de funciones específicas y limitadas.
h) Aprobación o modificación deI o fos reglamentos y de tos
anexos del- present.e estat.ut.o.
VIGÉSIMA QUINTA. - Corresponde a Ia Asamblea ceneraf
Extraordinaria:
a) Reformar y modificar l-os EstaE.utos Sociafes sus anexos o
sus reglamentos.
b) Cambio de domicilio social
c) Disposición de bienes inmuebl_es y act.os de dominio
patrimonial .

d) Recursos, expedientes y sanciones, y disolución de la
Asoc iac ión .

e ) Nombramient.o
definitiva de la liquidación social .

f) Otros Eemas que la alunta DirecE.iva someta a su
consideración o
petsición de por

aprobación, a instancia
10 menos el quince por

propaa o
ciento de

por
-LOS

miembros .

VIGÉSIMA SEXTA. - para poder constituir vál-idamente
Asambl-ea General de Socios. en primera convocatorí
deberán estar presentes o representad.os por escriE.o dos
tsercios de los Socios, con excepción de Ios Socios
Honorarios. En segunda convocatoria 1a Asamblea se podrá
constituir con e} número de los Socios que estén presentes.
Si fa convocat.orj-a de l-a Asamblea 1o es para acordar y
someter a votación la disofución de 1a entidad, para Ia
modificación de estatutos,. o para la venta o gravainen de
bienes inmuebles, será exigible que estén presentes o
representados dos tercios de los Socios act.ivos durante 1as
votaciones, en el caso de que no se obt.enga este quorum se

a,

rfi
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procederá a citar a una nueva asambLea sin requisi.tg de

convocatoria previa, en un intervalo mínimo de siéte días''y
con eI mismo orden del día en cuyo caso la validez de 1os

acuerdos será por mayoría simple' I-'os Socios Honorarios '
podrán acudir a 1as Asambfeas Generales con voz y sin voto'
Delamismamaneranoserántenidosencuentaparaefectos
de1 quorum. A1 efecto e1 Presidente/a de Ia Asamblea

GeneraL de Socios, nombrará uno o varios Escrutadores'
quienes darán fe de 1a cantidad de miembros presentes al
inicio y durante 1as votaciones en 1as Asambleas '

vrcÉsrMA sÉPTrMA.- Los acuerdos se adoptarán por mayoría

simple de votos de los miembros asistentes o representados

con derecho a voto, tanto en las Ordinarias como en las
Extraordínarias . con excepción de 1os casos señafados en la
cláusula inmediata anterior. Los acuerdos se transcribirán
a un acta de Asamblea y esta acta a su vez aI libro de

Actas de 1a Asociación, debldamente firmada por

Presidente/a, ei Secretario, y Ios Escrutadores, a la gue

se anexara fa lista de asistencia..."
II. - Con l-a letra "A" agrego a1 apéndice de esta escritura
eL correo electrónico donde consta Ia convocatoria en

términos de Estatutos sociales, así mismo fa certificación
que consta no traberse reunído eI quórum respectivo en

a convocatoria,
Los aSOCiAdOS dE COACHING MULTIDISCIPLINARIO,

ION CIVIL, celebraron Asamblea General de

ExEraordinaria de Asociados en segunda convocatorj-a ef día
veÍntinueve de diciembre de dos mi1 dieciséis, de la cual
se Levantó un Acta que el- compareciente me exhibe en una

hoja, y tres anexos y me pide protsocofice misma que agrego
aI apéndice de esta escritura con 1a letra "8", siendo
dicha acta de1 tenor literal siguiente:
"ASAMB DE SOCIOS DE COACHING

MULTID ISCI PLINARIO A.C.,
29 DE DfCfEMBRE DE 2016

OCIAC

..-DE FE

En la Ciudad de CO, as siendo fas 11:00
horas de1 dia 29 de diciembre de 2016, se reunieron en San

Luis Potosí 196, Piso 5, oficina 502. col . Roma, cP 05760.

DeI. Cuauhtémoc, CDMX. 1os socj-os de Ia Asociación COACHING

ame

II


