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LIBRO MIL SETECIENTOS CATORCE.==-========- MRM/MRM/LKFA.
INSTRUMENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL_SETENTA.Y.QCHO . = ----———-
- ot Sivdad de. México, a veintitrés de marzo de_dos.mil
diecisiete. ~OERE -~ W T S SR B N A e i i e =

URIEL czmlii\'{im___§§\§,C_I‘ﬂg.__z_;,ﬂm«n‘i,‘t;..ula@..l:m....,ms:ici.w weldsocnotaria — namero
doscientos quince de 1la Ciudad de México, habiéndome
. o R Uy e e e s .

identificado plenamente como tal ante el compareciente,
hago constar: LA REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS de COACHING

MULTIDISCIPLINARIO, ASOCIACION CIVIL, que resultan de la

protocolizacidén del de Asamblea General de Asociados
que realiZC)¢£§§£ZZ;;i§§Eael sefior Santiago_Antonio Martinez
Escamilla, al tenor de los sigzzggz;ganggﬁgﬁgﬁentes P
L BROGS Sr Bt - - SRS 4 - NG, B ad Lasd et

———————————————————— NP RO B DMWY B R8RS 0l o laT
I.- Por escritura niGmero veintinueve mil doscientos
cincuenta y tres de fecha dieciséis de abril de dos mil
doce, ante el licenciado Enrique Da&vila Meza; notario

nimero ciento noventa y dos de la Ciudad México, cuyo

istro Pablico de
la Propiedad de esta Capital en el/Folio de Personas

primer testimonio quedé inscrito en el R

Morales namero ciento un mil quinien#bs ochenta y ocho, se
constituyé COACHING MULTIDISCIPLIN IO, ‘ASOCTACTON CIVIL/

. " e s . - . " - »‘-
con domicilio en la Ciudad de México, duracidn de noventa ;

nueve afios, con clausula de admisién de extranjeros y 4
dicha escritura copio en su parte conducente lo que es-??l
tenox- literel sigudente: -»»s-ricrimecncon o adGEl B 0 cu { o -
“..SEXTA.- OBJETO-.- La Asociacién tiene en térmJ os
generales el objetivo de la difusién y profesionalizaﬁZén
del Coaching en México, entendido como la relacidén Yque
facilita la obtencién de resultados valiosos en la vida
personal y profesional de las personas, mediante un proceso
conversacional, interactivo y dindmico que persigue elevar
el nivel de conciencia dé las personas, que genera
aprendizaje y cambios en el individuo para elevar su nivel
de desempefio presente y futuro, a nivel personal vy/o
organizacional, asi como constituirse en un lugar de
encuentro y desarrollo de la comunidad de Coaches
profesionales, por lo que la Asociacién podra: -----------
a) .- Planificar las acciones mds adecuadas para la difusién
y el desarrollo del Coaching en México. -------==—o--c-___
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b) .- Facilitar el contacto e intercambio de experiéﬁéias.j'
conocimientos entre la comunidadide Coaches. -----=-=-=----
¢) .- Fomentar la practica del Coaching cumpliendo con altos
estandares de calidad.- d) Promover la creacidén de equipos
de trabajo o comités destinados a llevar a cabo las tareas
que deriven de la misidén de la asociacidn. ----------------
(asi) e).- Promover el buen ejercicio de la profesién de
acuerdo con el cbédigo deontoldégico de ICF-México. ---------
f) .- Apoyar la certificacién segln normas internacionales.
g) .- Representar a los miembros de la asociacién ante
organismos profesionales o publicos asi como en la prensa,
radio y televisibn y medios electrbdnicos. -------s<=-==e=i--
h) .- Informar a sus asociados sobre aspectos relevantes de
la profesién, sus préacticas, su evolucidén e innovaciones a
escala internacional. -------------mmmmmmmmm e ————m
i) .- Facilitar a las organizaciones, medios de comunicacidn
o personas que lo soliciten, informacién detallada sobre
nuestra profesién y sobre los servicios de la asociacién. -
j) .- Relacionar 1la asociacién con otras organizaciones
parecidas de la Republica Mexicana y de otros paises, con
la finalidad de compartir experiencias e identificar
popdbleg. Binesginm: « NG r T T — F om - M- St S R S
k).- Ser el interlocutor privilegiado de empresas Yy
escuelas con el fin de favorecer la integracidén de Coaching
como herramienta del Desarrollo Humano. ------------==-----
1) .- Impartir cursos, talleres, diplomados, capacitacidn
continua, etcétera. ------------c-ccrmmmem s — LR o o -2
m).- En general, llevar a cabo cualesquiera operaciones
derivadas o relacionadas con el objeto social realizar toda
clase de actos vy celebrar toda clase de contratos
permitidos por 1la ley, pero sin que constituya una
especulacién comercial. ----=--=--c---emmmccecmm oot m
La Asociacién no podrad dedicarse a actividades reservadas
al Estado o a sociedades o asociaciones con clausula de
exclusidén de extranjeros, asi como a actividades que
requieran de autorizacidén permiso, licencia o concesidn,
salvo que previamente las obtenga. ---------------—--------
Por lo que enunciativa y no limitativamente la asociacidén
podréd siempre y cuando no tenga caracter preponderantemente
econdémico, ni constituya una especulacién comercial: ------
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I.- Adquirir por cualquier titulo derechos literarios,
técnicos o artisticos, relacionados con su objeto. --------
IT.- Obtener por cualquier titulo, concesiones, permisos,
autorizaciones o licencias, asi como celebrar cualquier
clase de contratos, relacionados con el objeto anterior,
con la Administracidén PlGblica, sea federal o local. -------
III.- Emitir, girar, endosar, aceptar, avalar y suscribir
toda clase de titulos de crédito, sin que constituya una
especulacidén comercial. ------------“-- -
IV.- Adquirir partes sociales, en asociaciones relacionadas
con su Objeto. —=----mmmm e -
V.- Aceptar o conferir toda clase de mandatos. ------------
VI.- Adgquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles,
derechos reales 0 personales. ------------cc-cm o ___
VI.- Contratar al personal necesario. ----------=————-—————-
VIII.- Otorgar avales y obligarse solidariamente asi como
constituir garantias a favor de terceros.. -------------—-~---
.VIGESIMA.- LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS, es el poder
supremo de la Asociacidén y que reside en la representacidn
de sus SOCIOS, tanto si es en sesidn Ordinaria como
Extraordinaria. ---------- - - o mm oo
VIGESIMA PRIMERA.- La Asamblea General de Socios podr
reunirse en sesién Ordinaria o Extraordinaria. La Asamble,
General de Socios Ordinaria se celebrarid una vez al afid
durante el primer trimestre natural, cuya fecha debg a
definirse antes del treinta y uno de diciembre del A lo}
inmediato anterior a su celebracidén y convocarse con cuando
menos quince dias habiles previos, como se indica erf la
clausula Vigésimo Segunda siguiente. La Asamblea Ged ral
Extraordinaria se celebrara cuando: -------------————-———~—~-——
a) Lo consideren necesario Junta Directiva (asi), por
mayoria de votos en sesidén expresa. ----------=---——-—-—----
b) Lo consideren necesario, como minimo el quince por
ciento de la totalidad de los Socios, con excepcidn de los
S0Ci108 HONOrarioS. =—------ccm oo o e oo
VIGESIMA SEGUNDA.- La convocatoria de la Asamblea General
de Socios, tanto Ordinaria como Extraordinaria, se
realizard mediante carta o correo electrdnico dirigido a
cada uno de los socios con acuse de recibo directo o

electrdédnico, con un minimo de quince dias de antelacidn a
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la fecha prevista para la reunidén, donde se hara constar el
dia y la hora tanto de la primera como de la segunda
convocatoria, el lugar de la reunién y los temas del orden
del dia. El1 Presidente de 1la Junta Directiva, sera el
autorizado para enviar la convocatoria a todos 1los
DNEEMM R, -~ foaoknSo. T oae - SR Rl i e SRS e SRS S
VIGESIMA TERCERA.- Durante las votaciones que se lleven a
cabo en las Asambleas Generales de Socios, tanto Ordinarias
como Extraordinarias, los Socios asistentes podran actuar
en representacién de otros miembros mediante mandato
otorgado en una carta poder simple. Esta representacidn
podia ejercerse por el representado hasta por maximo de
tres ocasiones y no podra ejercerla el mismo apoderado para
mias de tres Socios en una misma Asamblea, en todos 1los
casos debera ponerse previamente en conocimiento del
Presidente/a de Junta Directiva (asi), la representacidn
por mandato de cualquier miembro. Cada Socio gozara
inicamente de un voto en las Asambleas Generales de Socios.
Ninglin Socio que se encuentre directamente interesado en
las decisiones podrd participar en las votaciones,
limitacién que se extiende a su cdnyuge, sus ascendientes,
descendientes o parientes colaterales dentro del segundo
grado La Asamblea General de Socios sera presidida por un
Presidente/a elegido por la Asamblea y contara con el
auxilio de un Secretario y los Escrutadores dque sean
necesarios. ----------te e m e L e s i s s bl st e e me
VIGESIMA CUARTA.- Corresponde a la Asamblea General de
SEetos Oraftharfa sy - -50- Sl ~ e -SSRAT 0 - ks - SRS SRR LR A~
a) Revisar, discutir y en su caso aprobar o rechazar 1los
estados financieros de la Asociacibén, atendiendo el informe
que presente el érgano de vigilancia de la Asociacidn y que
deberan referirse a las operaciones efectuadas durante el
ejercicio fiscal inmediato anterior. Los ejercicios
fiscales iniciaran el primero de enero y concluiran el
treinta y uno de diciembre del afio del que se trate. ------
b) Lectura y aprobacidén, si procede, de los presupuestos Yy
188 3 IVIESeY del PRy eiRuivtiv. T -~ - AR INEAE eRHES
c) Establecer y modificar 1las <cuotas y tasas por
SRR L R . B VICIOn Y e - 08 LELEI S ~ SLUERE - - SIS SN
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d) Elegir los cargos vacantes de la Junta Directiva Yy
renovacién de los que correspondan, asi como de aquellos
que: To hayan solicibado. sremr—r ~rivhr e == wppein s o e e i
e) Aprobar el cese de los cargos de 1la Junta Directiva
antes de plazo, por causa justificada. Asi como de 1los
miembros que constituyan el Organo de Vigilancia de 1la
ASOCiaelin. v - seqgrmes i~ e <mis b tmR = 8 - e e e o i
f) Las otras funciones que sefiale el reglamento interno, si
lo hubiere, o los acuerdos de la misma Asamblea. -------—--
g) Creacidén o supresién definitiva de comisiones para la
ejecucidén de funciones especificas y limitadas. -----------
h) Aprobacién o modificacién del o los reglamentos y de los
anexos del  ‘presente: @BLALULO. -~ -~ Fe- S o8 8o o e = & s i
VIGESIMA QUINTA.- Corresponde a la Asamblea General
Extraordinaria: --=--------mmo oL
a) Reformar y modificar los Estatutos Sociales sus anexos o
Sus reglamentos. ~--==----lobrsieeiim s —HE o i e e e
bl Cambrio -de Bomig ldo: poEiall -spespe - 280 - G064~ omm it - i
c) Disposicién de bienes inmuebles y actos de dominio
patrimonial. =---c-smeomm e e meooo
d) Recursos, expedientes y sanciones, y disolucién de la
ABOCIACION. ~---mmsme e e SRR S S e e
e) Nombramiento de miembros liquidadores vy aprobacién ,
definitiva de® la ddquidacisdn isoeidd so--- -0 - o /
f) Otros temas que 1la Junta Directiva someta a su
consideracién o aprobacién, a instancia propia o por ;
peticiébn de por lo menos el quince por ciento de lqgf

miembros. —------- oo m e oo
VIGESIMA SEXTA.- Para poder constituir validamente
Asamblea General de Socios, en primera convocatoria,

deberan estar presentes o representados por escrito dos
tercios de 1los Socios, con excepcién de los Socios
Honorarios. En segunda convocatoria la Asamblea se podréa
constituir con el nuimero de los Socios que estén presentes.
Si la convocatoria de la Asamblea lo es para acordar Yy
someter a votacidén la disolucidén de 1la entidad; para la
modificacidén de estatutos; o para la venta o gravamen de
bienes inmuebles, serd exigible que estén presentes o
representados dos tercios de los Socios activos durante las
votaciones, en el caso de que no se obtenga este quorum se
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procedera a citar a una nueva asamblea sin requlslto de-
convocatoria previa, en un intervalo minimo de siete dias”y
con el mismo orden del dia en cuyo caso la validez de 1los
acuerdos serid por mayoria simple. Los Socios Honorarios,
podran acudir a las Asambleas Generales con voz y sin voto.
De la misma manera no seran tenidos en cuenta para efectos
del quorum. Al efecto el Presidente/a de la Asamblea
General de Socios, nombrara uno o varios Escrutadores,
quienes daradn fe de la cantidad de miembros presentes al
inicio y durante las votaciones en las Asambleas. ---------
VIGESIMA SEPTIMA.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria
simple de votos de los miembros asistentes o representados
con derecho a voto, tanto en las Ordinarias como en las
Extraordinarias, con excepcidén de los casos sefilalados en la
clausula inmediata anterior. Los acuerdos se transcribiran
a un acta de Asamblea y esta acta a su vez al libro de
Actas de la Asociacidn, debidamente firmada por
Presidente/a, el Secretario, y los Escrutadores, a la que
Se -anexara- la lista de asistenciant- ~--~-~~---Sos=sEasgor-#
II.- Con la letra “A” agrego al apéndice de esta escritura
el correo electrdénico donde consta la convocatoria en
términos de Estatutos sociales, asi mismo la certificacidn
que consta no haberse reunido el qudérum respectivo en
PO COREBREOELR. -~ e S e s e e S S OSSO
Los asociados de COACHING MULTIDISCIPLINARIO,
OCIACION CIVIL, celebraron Asamblea General de
Extraordinaria de Asociados en segunda convocatoria el dia

veintinueve de diciembre de dos mil dieciséis, de 1la cual
se levantdé un Acta que el compareciente me exhibe en una
hoja, y tres anexos y me pide protocolice misma que agrego
al apéndice de esta escritura con 1la letra “B”, siendo
dicha dectadel tenox literal siguiente: S---S-o=ie=ito—ma-c=-
:&EﬁEEQEA_WGENERALﬂﬁEX$RAQEQENAB%@huDE SOCIOS DE COACHING
MELEERESCTRIINARIO 85 0ge s s a - - mmmin = - dpeiw i - e — e - B
——————————————— DE FEE?A 29 ‘DEDFCEEMBREPE- 201 6:/+ -~ 828558
En la Ciudad de México, Mexico (asi), siendo las 11:00

horags del dia 29 de diciembre de 2016, se reunieron en San
Luis Potpsislo6;Piso 5" oficinan502, sColis Roma;v CB 06760,
Del. Cuauhtémoc, CDMX, los socios de la Asociacidén COACHING



